SPITALUL MUNICIPAL CAREI
Municipiul Carei
B-dul 25 Octombrie, nr.25, Jud.Satu Mare
Tel: 0261-706200; Fax: 0261-8631035
e-mail: office(@spitalcarei.ro

e

Nr. 4§24 1 L. 03 204}

ANUNT

in conformitate cu H.G. nr.1336/2022, Spitalul Municipal Carei organizeazd concurs pentru
ocuparea urmitoarelor posturi vacante:

Nr Locul de muned in Functia Nr Durata timpului Durata
: rt' cadrul unitdtii | Dstl.llri Studii de lucru contractului de
} p Normi intreagi munci
Sectia Medicina Registrator
1 | interna medical 1 M 8§ ore nedeterminati
debutant
Camera de garda Registrator
2 medical 1 M 8 ore nedeterminata
debutant
3 | Comp ATI Asistent medical 1 PL/S 8 ore nedeterminati
generalist
Comp. Ortopedie Asistent medical ,
1. | nieiolosie generalist 1 PL/S 8 ore nedeterminati
5 Sectia RMFB Ingrij itoare de i GM 8 ore adeterriintl
curdtenie
6 Sectia RMFB Infirmier/a I G/M Kiite i inat
debutant
7 Camera de garda Infirmier/d | GM e na it
debutant
8 Comp. RUNOS Economist 1 S 8 ore e
debutant
Comp. RUNOS Referent de
9 specialitate I S 8 ore nedeterminati
debutant
10 | Comp. Informatici | Analist debutant 1 S 8 ore nedeterminati

1L La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmiitoarele:

Conditii generale

a) are cetdtenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene $i domiciliu
in Roménia.

b) cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

¢) are capacitate delind de exercifiu in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitale corespunziitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsgirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritéfii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvirsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice

» Registrator medical debutant
- diplomi de Bacalaureat
- cunostinfe de operare la calculator, sistem de operare, cunostinte MS Office, pogta
electronica
- vechime : nu necesitd vechime

» Asistent medical generalist
- diplomai de licenta in specialitate sau diploma de scoald sanitard postliceald
- diplomi de Bacalaureat
- cunostinte de operare la calculator, sistem de operare, cunostinte MS Office,
posta electronic
- certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. vizat la zi
- aviz anual pentru autorizarea exercitirii profesiei
- asigurarea obligatorie de rispundere civila profesionald ( Malpraxis medical )
- vechime : 6 luni vechime in specialitate

% [Ingrijitoare de curatenie
- absolvent a cel putin 10 clase primare
- vechime: nu necesitd vechime

» Infirmier/i debutant

- absolvent a cel putin 10 clase primare
- certificat de absolvire a cursului de infirmier/a
= vechime ; nu necesitd vechime

# Analist debutant
diploma de licenta in specialitate ( specializarea-informatica )
- vechime : nu necesiti vechime

» Economist debutant
- diploma de licenja in specialitate { specializarea-economie )

- vechime : nu necesitd vechime



» Referent de specialitate debutant
- diploma de licenta in specialitate ( specializéri — sociologie, juridice, psihologie,
economice, administrativ )
- vechime : nu necesiti vechime

Calendarul de concurs
Concursul se va desfasura astfel:
» Pentru postul de asistent medical generalist

#27.03.2023 - publicarea anuntului
©10.04.2023 ora 12:00 — ultima zi de depunere a dosarelor
¢ 11.04.2023 - selectia dosarelor de concurs

*12.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscriere.

#13.04.2023 ora 15:00— termenul limitd de depunere a contestatiilor in urma etapei de
verificare a dosarelor de inscriere.

» 18.04.2023 — solutionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere

¢ 18.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

¢20.04.2023 ora 10:00 — desfisurarea probei scrise de verificare a cunostintelor teoretice -
proba eliminatorie

©21.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la proba scrisi

¢24.04.2023 ora 15:00 —termenul limiti de depunere a contestaiilor la proba scrisi

¢25.04.2023- solutionarea contestatiilor la proba scrisa

©25.04,2023 ora 15:00 — afigarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la proba scrisé

#26.04.2023 ora 10:00 — sustinerea probei practice — proba eliminatorie

#27.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la probei practice

¢28.04.2023 ora 15:00 —termenul limita de depunere a contestatiilor la sustinerea probei
practice

«02.05.2023 - solutionarea contestatiilor probei practice

#(2.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor probei practice

«03.05.2023 ora 10:00 — sustinerea interviului — probi eliminatorie

*04.05.2023 ora 15:00 - afigarea rezultatelor in urma sustinerii interviului

¢05.05.2023 ora 15:00 — termenul limits de depunere a contestatiilor la susfinerea interviului

#08.05.2023 - solugionarea contestajiilor susfinerii interviului

¢ 08.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solufionérii contestatiilor susfinerii
interviului

¢ (9.05.2023- afisarea rezultatelor finale §i repartizarea pe posturi

» Pentru posturile de ingrijitoare de curatenie, infiermier/a debutant

#27.03.2023 - publicarea anuntului

¢ 10.04.2023 ora 12:00 — ultima zi de depunere a dosarelor

©11.04.2023 — selectia dosarelor de concurs

«12.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
Inseriere,

¢13.04.2023 ora 15:00— termenul limiti de depunere a contestatiilor in urma etapei de
verificare a dosarelor de inscriere.

« 18.04.2023 — solutionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere
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« 18.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

#21.04.2023 ora 10:00 — desfisurarea probei scrise de verificare a cunostintelor teoretice —
proba eliminatorie

©24.04,2023 ora 15:00 — afigarea rezultatelor la proba scrisi

#25.04.2023 ora 15:00 — termenul limita de depunere a contestatiilor la proba scrisa

*26.04.2023- solutionarea contestatiilor la proba scrisd

¢26.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma soluiondrii contestatiilor la proba scrisd

©27.04.2023 ora 10:00 — sustinerea interviului — proba eliminatorie

©28.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului

¢02.05.2023 ora 15:00 — termenul limit4 de depunere a contestaiilor la sustinerea interviului

03.05.2023 - solutionarea contestatiilor sustinerii interviului

¢03.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor sustinerii
interviului

¢ 08.05.2023 — afisarea rezultatelor finale si repartizarea pe posturi

% Pentru posturile de registrator medical debutant

¢27.03.2023 - publicarea anunfului

«10.04.2023 ora 12:00 — ultima zi de depunere a dosarelor

©11.04.2023 - selectia dosarelor de concurs

12.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscriere.

¢13.04.2023 ora 15:00— termenul limita de depunere a contestatiilor in urma etapei de
verificare a dosarelor de inscriere.

# 18.04.2023 — solutionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere

« 18.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondirii contestafiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

24.04.2023 ora 10:00 — desfisurarea probei scrise de verificare a cunostintelor teoretice —
proba eliminatorie

©25.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor la proba scrisi

¢26.04.2023 ora 15:00 —termenul limit4 de depunere a contestatiilor la proba scrisa

#27.04.2023- solutionarea contestaiilor la proba scrisé

©27.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la proba scrisé

©28.04.2023 ora 10:00 - sustinerea probei practice — proba eliminatorie

02.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la probei practice

03.05.2023 ora 15:00 — termenul limitd de depunere a contestatiilor la sustinerea probei
practice

»04.05.2023 - solutionarea contestatiilor probei practice

«04.05.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solufiondrii contestatiilor probei practice

«05.05.2023 ora 10:00 — sustinerea interviului — proba eliminatorie

«08.05.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului

¢09.05.2023 ora 15:00 — termenul limita de depunere a contestatiilor la susfinerea interviului

#10.05.2023 - solutionarea contestatiilor susfinerii interviului

©10.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor sustinerii
interviului

« 11.05.2023 - afisarea rezultatelor finale §i repartizarea pe posturi



» Pentru posturile de economist debutant, referent de specialitate debutant,
analist debutant

#27.03.2023 — publicarea anunfului

¢10.04.2023 ora 12:00 — ultima zi de depunere a dosarelor

»11.04.2023 - selectia dosarelor de concurs

¢ 12.04.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscriere.

¢ 13.04.2023 ora 15:00— termenul limitd de depunere a contestatiilor in urma etapei de
verificare a dosarelor de inscriere.

 18.04.2023 - solutionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere

« 18.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

©25.04.2023 ora 10:00 — desfisurarea probei scrise de verificare a cunogtinfelor teoretice —
proba eliminatorie

©26.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor la proba scrisd

¢27.04.2023 ora 15:00 - termenul limitd de depunere a contestatiilor la proba scrisi

©28.04.2023- solutionarea contestatiilor la proba scrisd

+28.04.2023 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la proba scrisd

«(02.05.2023 ora 10:00 - susfinerea interviului — proba eliminatorie

¢ 03.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului

*(4.05.2023 ora 15:00 — termenul limita de depunere a contestatiilor la sustinerea interviului

05.05.2023 — solutionarea contestatiilor sustinerii interviului

¢05.05.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solufionarii contestatiilor sustinerii
interviului

«08.05.2023 — afisarea rezultatelor finale i repartizarea pe posturi

Il. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmiitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs.

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupai caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate;

g) copia carnetului de munc#, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare, cliberatd de ciitre medicul
de familie al candidatului sau de céitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
eoncursului;

h) Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa c¢a nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019. ( doar pentru posturile de asistent medical,
infirmier/3 debutant, ingrijitoare de curitenie )

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestad starea de sdnatate conine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii.
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Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-¢), se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepéind cu data de 27.03.2023 pini in data de
10.04.2023 (inclusiv), in intervalul orar 09%-12% la sediul Spitalului Municipal Carei, la Comp.
R.U.N.O.S. al unititii.

Informatii suplimentare se Euot obtine la Comp. R.U.N.O.S. al unitatii, tel. 0261-706325; 0261-
706201, zilnic intre orele '} ol [ ey pe pagina de internet a unitatii www.spitalcarei.ro la sectiunea
anunturi si pe portalul posturi.gov.ro.

Locul de desfisurare a concursului — in sala de sedinte a Spitalului Municipal Carei.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru Registrator medical debutant

1.Utilizare calculator:
-arhitectura calculatoarelor, dispozitive intrare-iesire
-utilizare internet ( browsere, posta electronica)
-suita de programe de birou a Microsoft Office respectiv:
Procesorul de text Microsoft Word
Programul de calculator tabelar Microsoft Excel

2. Legea nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006 republicata privind reforma in domeniul sanatatii:
-Titlul VIII Asigurarile sociale de sanatate- Cap I si Il
-Titlul IX Cardul european si cardul national de asigurari sociale de sanatate- Cap.II si 111

3, Ordinul CNAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat, cu modificarile si completarile
ulterioare

4. Ordinul CNAS nr. 559 din 5 decembrie 2006 pentru aprobarea caracteristicilor tehnice §i a
modalitatilor de eliberare i utilizare ale cardului european de asigurari sociale de sinatate si pentru

aprobarea modelului certificatului provizoriu de inlocuire a cardului european de asigurdri sociale de
sanfitate, precum 3i a instrustivnilor de completare §i a modalitatilor de eliberare gi utilizare ale acestuia

5.0rdinul MS nr. 1.782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea statistici a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continud i spitalizare de zi

6. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile ulterioare
TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru Asistent medical generalist debutant

TEMATICA

1. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitifile
sanitare

2. Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare

3. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si metodologia de
culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale
4.Urgente medico-chirurgicale (Sinteze)- Lucretia Titirca

5.Proceduri de practica pentru asistentii medicali generalisti

6.Drepturile pacientilor

7.Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, organizarea si functionarea OAMGMAMR
8.Utilizare calculator:
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- arhitectura calculatoarelor,dispositive intrare iesire;
- utilizare internet ( browsere, posta electronica)
- suitade programme de birou a Microsoft Office respective:
e Procesorul de text Microsoft Word
¢ Programul de calcul tabelar Microsoft Excel

BIBLIOGRAFIA

1.ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire §i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare

Cap 11 art 13 - Atributiile asistentei responsabile de salon ;

Anexa 2 - Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistenfei medicale

Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care

lucreazi in sistemul sanitar la produse biologice

Anexa 4. - Precautiunile Standard, Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si

limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

2. ORDIN Nr. 1761/2021- pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curaenie i
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in funcfie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulérii procesului de sterilizare §i controlul
eficientei acestuia (cu modificarile si completarile aduse de ORDINUL 854/21.03.2022)
- Anexa 1 Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private.

¢ CAPITOLUL I - Definitii

e CAPITOLUL II - Curiitarea

¢ CAPITOLUL III - Dezinfectia
- Anexa 3 Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc

3. ORDIN nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarca degeurilor rezultate din activitdfi medicale §i a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitagi medicale
- Cap II: Definitii

- Cap. III: Clasificéri

- Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

- Cap. VI: Ambalarea deseurilor

- Cap. VII: Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatatile medicale
- Cap. VIII: Transportul degeurilor rezultate din activitifi medicale

- Cap. XII: Responsabilitati in domeniul gestiondrii deseurilor rezultate din activitafile medicale (ART.
64)

4. Urgentele medico-chirurgicale (Sinteze)- Lucretia Titircd, Editia I11,Editura Medicala,201 9
5.0rdinul MS nr. 1142 din 3.10. 2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistentii
medicali generalisti

6. Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile

Ulterioare si Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410 / 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46 / 2003 cu modificarile 5i completirile ulterioare

7.0UG 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru ingrijitoare de curifenie :

1.0rdinul MS 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in
sistemul sanitar la produse biologice

Anexa 4. - Precautiunile Standard, Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si

limitarea infectiilor asociate asistenfei medicale

2. ORDIN Nr. 1761/2021- pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia gi
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdenie i
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare §i controlul
eficientei acestuia (cu modificarile si completarile aduse de ORDINUL 854/21.03.2022)
- Anexa 1 Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private

e CAPITOLUL I - Definitii

s CAPITOLUL II - Curatarea

e CAPITOLUL III - Dezinfectia
- Anexa 3 Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc

3.0rdinul MS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitatile medicale;

- Cap II: Definitii

- Cap. III: Clasificari

- Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

- Cap. VI: Ambalarea degeurilor

- Cap. VII: Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatitile medicale

- Cap. VIII: Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale

- Cap. XII: Responsabilititi in domeniul gestionarii degeurilor rezultate din activitdtile medicale (ART.
66)

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru infirmier/a debutant

1. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdenie §i
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulérii procesului de sterilizare §i controlul
eficientei acestuia; (cu modificarile si completarile aduse de ORDINUL 854/21.03.2022)
- ANEXA Nr. 1- NORME TEHNICE privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitéile sanitare
publice gi private

e CAPITOLUL I - Definitii

¢ CAPITOLUL II - Curétarea

¢« CAPITOLUL III - Dezinfectia
- ANEXA Nr. 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc

2. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitagile sanitare;
- ANEXA Nr. 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care
lucreazi in sistemul sanitar la produse biologice
- ANEXA Nr. 4 - Precautiunile standard



- Masuri minime obligatorii pentru prevenirea §i limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

3. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate

din activitdfi medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activitafi medicale;

= Cap II: Definitii

- Cap. IlI: Clasificari

- Cap IV Ambalarea deseurilor medicale (coduri de culoare, caracteristici, recipienti)

- Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

- Cap. VI: Ambalarea deseurilor

- Cap. VII: Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitatiitile medicale

- Cap. VIII: Transportul deseurilor rezultate din activiti{i medicale

-Cap. XII: Responsabilitafi in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitifile medicale
(ART. 65).

4. Ordinul 1025 / 2000 (Norme privind serviciile de spalatorie pentru unititile medicale);

aliniatul 3. - Colectarea la sursa i ambalarea lenjeriei
aliniatul 4. - Transportul §i depozitarea lenjeriei murdare
aliniatul 5 .- Sortarea lenjeriei

aliniatul 11. -Depozitarea i transportul lenjeriei curate
aliniatul 12. 6 - Responsabilitdfi ale infirmierei

5. Legea drepturilor pacientului nr.46/2003 cu modificérile 5i completérile ulterioare;

6. PROGRAMUL NATIONAL DE PREGATIRE A INFIRMIERELOR

1. Alimentatia pacientului ( alimentatia active si pasiva)
2. Ingrijiri ale pacientilor
- Schimbarea lenjeriei de pat §i lenjeriei personale
- Toaleta pacientului. Igiena corporala si vestimentaré
- Pozitia pacientului in pat
- Mobilizarea pacientului
- Transportul si insofirea pacientilor
- Prevenirea escarelor
- Colectarea produselor fiziologice si patologice.

7. Atributiile infiemierei

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru economist debutant, referent de specialitate debutant

1.
2.
3

el

Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii Titlul VII, actualizata

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publiceReglementari comune :Capl.,Cap 11.,Cap.1IL., Cap.IV: Anexa nr.II: familia ocupationala
de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala” Cap I si Cap II

Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgen{a a Guvernului nr. 20/2016 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum §i unele
misuri fiscal-bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative

Legea nr. 263/2010- privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr.210/1999 privind concediul paternal, cu modificarile si completarile ulterioare

H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din

fonduri publice



8. H.G. nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
munci, a categoriilor de personal, a mirimii concrete a sporului pentru condiii de munca
previzut in anexa nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de
functii bugetare "Sanitate i asistenta sociald"

9. H.G. nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta a salariafilor

10. H.G.nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile si
completarile ulterioare

11. 0.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare

12. 0.U.G.nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locul de munca

13.0.M.S. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si
efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar actualizat

14. O.M.S. nr. 1.470 din 20 octombrie 2011, pentru aprobarea criteriilor privind angajarea i
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar

15.0.M.S. nr. 166 din 26 ianuarie 2023pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic,
medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile sanitare publice sau din
directiile de sinitate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unititile sanitare fira paturi sau din directiile de sandtate publicé, respectiv a
functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi

16. O.M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal

17. 0.M.S.nr.974/2020 privind stabilirea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale pentru personalul contractual si a fisei de evaluare a personalului de executie si de
conducere

TEMATICA

1.Contractul individual de munca

2. Timpul de munea si timpul de odihna

3.Formarea profesionala

4 Raspunderea disciplinara

5.Acordarea sporurilor pentru conditii de munca

6.Concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate

7. Organizarea si functionarea spitalelor

8. Salarizarea personalului din unitatile sanitare

0.Organizarea si efectuarea garzilor in unitatile sanitare

10. Modalitatea de plata si sporul garzilor efectuate in unitatile publice din sectorul sanitar
11.Angajarea pe un post vacant sau temporar vacant in unitatile sanitare publice

12. Organizarea concursului de ocupare a unui post vacant in unitatile sanitare publice
13.Promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar

14.Evaluarea performantelor profesionale individuale pentru personalul contractual din unitatile
sanitare publice

15.0bligatiile angajatorului si a salariatelor privind protectia maternitatii

16. Modul de acordare a concediului paternal

17.0bligatiile angajatorului privind transmiterea datelor de identificare pentru personalul contractual,in
registrul general al angajatilor

18. Pensionarea pentru limita de varsta, anticipata, anticipata partial si pensia de invaliditate

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE pentru analist debutant
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Tematici

A. PC - utilizare, depanare, intrefinere

1. Calculatoare - arhitecturd, componente, caracteristici, periferice, diagnosticare defecte, depanare;
2. Instalarea si configurarea statiilor de lucru: sistem de operare, drivere, aplicafii;

3. Instalarea si configurarea de echipamente periferice: imprimante, scanere;

4. Cunostinge avansate de operare MS Office.

B. Retele de calculatoare

1. Refele de calculatoare: topologii, medii de transmisie, protocoale;

2. Cunostinge avansate despre echipamente de retea (configurare switch, access point, router, wireless);
3. Configurare si administrare refele LAN;

4. Cunostinge generale de Active Directory;

C. Baze de date si programare

1. Cunostinte avansate despre lucrul cu baze de date;

2. Proiectare / intretinere pagini web PHP, HTML, CSS, JavaScript

3. Cunostinte generale privind instalarea, configurarea si administrarea unui server MySQL;

Bibliografie

A. PC - utilizare, depanare, intrefinere

1. Sisteme de operare, Autor: Remus Joldes, Editura: Aeternitas, Alba Iulia, 2009

2. Office 2003 6 in 1, Autor: Joe Habraken - Editura Teora.

B. Retele de calculatoare

1. Retele locale de calculatoare - proiecte §i administrare, Autori: Adrian Munteanu, Valerica Greavu
Serban - Editura Teora.

2 Windows Server 2003 pentru administratori, Autori: Nelson Ruest, Danielle Ruest - Editura ALL;

C. Baze de date si programare

1. Dezvoltarea aplicatiilor Web cu PHP si MySQL, Autori: Welling L., Thomson L., Editura Teora,
Bucuresti, 2005.

Comp.R.UN.OS.,
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