. SPITALUL MUNICIPAL CAREI
Q- Municipivl Carei
S | B-dul 25 Octombrie, nr.23, Jud Satu Mare
Tel: 0261-706200; Fax: 0261-863105

e-mail: office@spitalcarei.ro
Nr. J4550¢/ 19 [0.401

ANUNT

Spitalul Municipal Carei, judetul Satu Mare, B.dul. 25 Octombrie nr.25, organizeazi
concurs pentru ocupareaunui post vacant, cu normd intreagd, pe perioada nedeterminatd, dupa cum
urmeaza:

1. Denumirea postului unic vacant si locul de munei :

Nr Lacul de munca in Fanctia Nr Durata timpului Durata
: cadrul unitatii f .| Studii de lucru contractului de
cr, posturi - =
Normii intreagi munci
] {S:];‘EIHI b GETAR 1 M/G 8 ore nedeterminata

2. Concursul se desfasoari in conformitate cu:

« ORDONANTA DE URGENTA nr. 34 din 12 mai 2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare, programarea unor termene, precum §i pentru modificarea i completarea unor
acte normative

e« HOTARAREA nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice

3. La concurs poate participa orice persoanii care indeplineste urmitoarele:
3.1.Conditii generale

a) are cetifenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvefiene §i domiciliu
in Romdnia.

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate delpini de exercifiu in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muneii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoarc postului pentru carc candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra securitéfii nationale,
contra autorititii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
infiptuirii justifiei, infractiuni s#virsite cu inteniie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvirgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat miisura de sigurani3 a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului Najional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

3.2, Conditii specifice
- .absolvent a cegl putin 8§ clase primare
- atestat conforin Legii 333/2003 cu modificirile si completirile ulterioare, pentru
exercitarea profesiei de agent paza si ording;
- vechime: nu necestind vechime in specialitate

4. Calendarul de concurs

Concursul se va desfagura astfel:

«18.10.2024 — publicarea anuntului

+21.10.2024.-04.11.2024 ora 12:00 — perioada de depunere dosarelor de concurs

*01.11.2024 - selectia dosarelor de concurs

+(07.11.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscricre.

*08.11.2024 ora 15:00- termenul limitd de depunere a contestatiilor in urma elapei de
verificare a dosarelor de inscriere.

* 11.11.2024 — solutionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere

* 11.11.2024 ora 15:00 — afigarea rezultatelor in urma solufionirii contestatiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

*13.11.2024 ora 10:00 — desfisurarea probei scrise de verificare a cunostintelor teoretice —
proba eliminatorie

*14.11.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la proba scrisi

*15.11.2024 ora 15:00 — termenul limita de depunere a contestatiilor la proba scrisd

= 18.11.2024- solutionarea contestatiilor la proba scrisa

*18.11.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la proba scrisa

*19.11.2024 ora 10:00 - sustincrea interviului — proba eliminatorie

*20.11.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului

*21.11.2024 ora 15:00 - termenul limitd de depunere a contestatiilor la sustinerea interviului

+22.11.2024 — solutionarea contestatiilor sustinerii interviului

*22.11.2024 ora 15:00 - afigarea rezultatelor in urma solutionirii contestatiilor sustinerii
interviului

*25.11.2024~ afigarea rezultatelor finale si repartizarea pe posturi

5. Pentru inscricrea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:
a) formular de Tnseriere la concurs.
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;



d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

) adeverinti medicali care si ateste starea de siinditate corespunzitoare, eliberatd de ciitre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractium
prevazute la art, 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019. ( doar pentru posturile de asistent medical,
infirmier/d debutant, ingrijitoare de curiifenie, maseur )

1) curriculum vitae, model comun europearn.

£

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-¢), se prezinta insofite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepind cu data de 21.10.2024 pinii in data de
04.11.2024 (inclusiv), in intervalul orar 09°°-12" 1a sediul Spitalului Municipal Carei, la Comp.
R.U.N.O.S. al unititii.

Informatii suplimentare se gm obtine la Comp. R.U.N.O.8. al unitétii, tel. 0261-706325; 0261-
706201, zilnic intre orele 09""-12", pe pagina de internet a unitatii www.spitalcarei.ro la sectiunea

anunturi si pe portalul posturi.gov.ro.

Locul de desfiisurarc a concursului —in sala de sedinte a Spitalului Municipal Carei.
6. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

— Legea nr. 53/2003, republicati, modificatd si completatd — Codul Muncii, (art.39 Drepturile §i
obligatiile salariatului, art.247- art.252 inclusiv — Raspunderea disciplinard);

— Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanclor, cu
modificarile si completdrile ulterioare — Legea nr.40/2010;

_ Hotarérea 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor,valorilor §i protectia persoanelor.

Manager, Comp.R.UN.O.S.,
Dr. Drflf/gds Ciprian Ref de spec. Csomay Ildiko
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