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BIBLIOGRAFIE pentru postul de Director Medical

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI :

1. Legea nr 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare titlul II, VII, XII si XVI;

2. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Lege nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. HG nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6 HOTARAREA Nr. 696/2021 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021 — 2022;

7 Ordinul nr. 1068/627/2021 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare 1n anul 2021 a Hotéréarii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de
servicii i a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor §i a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sdnitate pentru anii 2021 - 2022 O.M.S. nr. 914/2006,
privind aprobarea Normelor privind obtinerea autorizatiei de functionare a spitalelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8 ORDIN nr. 3.955/1.032/2022 pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanitate nr. 1.068/627/2021
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérérii Guvernului
nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acordérii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii 2021-2022, precum
si prelungirea aplicarii prevederilor acestuia;

9 HOTARARE nr. 1.540 din 19 decembrie 2022 privind modificarea si completarea Hotérérii
Guvernului nr, 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de s#ndtate pentru anii 2021-2022,
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prelungirea termenului de aplicare a prevederilor acesteia, precum si stabilirea unor masuri
in domeniul sanatatii

Ordin nr. 446/2017 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de evaluare
si acreditre a spitalelor;

O.M.S. nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public, cu modificarile si completarile ulterioare’

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, si Normele de aplicare a acesteia (OMS nr,
1410/2016);

O.M.S. nr. 1101/2016 pentru aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

O.M.S. nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea
si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

ORDIN nr. 1.408 din 12 noiembrie 2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a
spitalelor in functie de competents si OMS nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a
criteriilor minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competenta, cu
modificarile si completarile ulterioare;

OMS 919/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de inregistrare, stocare,
prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea spitalului;

OMS 1059/2009 privind aprobarea ghidurilor de practica medicala;

OMS 1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OMS 1502/2016 pentru probarea competentei si atributiilor consiliului de etica ce
functioneaza in cadrul spitalelor;

OMS 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical al
spitalelor.,

B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR :

. Scoala Nationala de sanatate Publica si Management Sanitar — Managementul spitalului -

2011, Bucuresti

TEME CADRU - pentru proiectul de specialitate :

Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale

a) Analiza circuitelor functionale;

b) Analiza structurilor pe sectii (clinice, paraclinice,administrative);

c) Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate;

d) Dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice;
e) Propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului.
Imbunatatirea managementului resurselor umane

a) Evaluarea incadrarii cu personal pe categorii;

b) Evaluarea relatiei dintre structura spitalului si incadrarea cu personal;

¢) Evaluarea relatiei dintre serviciile furnizate si incadrarea cu personal;



d) Metode de crestere a performantei spitalului;
e) Stimularea satisfactiei profesionale a personalului medical.
3. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital
a) Analiza activitatii clinice a spitalului, pe titluri de servicii furnizate
(codificare,colectare, trasmitere, val idare);
b) Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate
(codificare,colectare,trasm itere,validare);
¢) Imbunatatirea capacitatii de rapuns a spitalului la nevoile bolnavului;
d) Propuneri de imbunatatire a performantei spitalului pe baza analizei activitatii clinice.
4. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii
a) Calitatea serviciilor;
b) Calitatea datelor raportate;
c) Calitatea personalului;
d) Satisfactia pacientilor.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de specialitate care
vizeaza Spitalul Municipal Carei.

Proiectul de specialitate va fi de maxim 8-10 pagini, scris cu fonturi de 14 in Arial la un
rand, conform structurii propuse mai jos.

Proiectul de specialitate va fi semnat de candidat.

Plagiatul se va sanctiona cu eliminarea candidatului din concurs.

STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE

A.
B.

C.

Descrierea situatie actuale a Spitalului Municipal Carei

Analiza SWOT a Spitalului Municipal Carei: puncte slabe, puncte forte, oportunitati si
amenintari.

Identificarea problemelor critice

Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute

Lh

. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1.
2.
3

Scop
Obiective — indicatori
Activitati:
a) Definire
b) Incadrare in timp — graphic Gantt
¢) Resurse necesare — umane si financiare
d) Responsabilitati
Rezultate asteptate
Monitorizare — indicatori
Evaluare — indicatori




