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Spitalul Municipal Carei, judetul Satu Mare, B.dul, 25 Octombrie nr.25, organizeazi
CONCUTS pentru ocuparea unui post unic vacant, cu norma intreagd, pe perioadi nedeterminatd, dupd cum
urmeazi:

1. Denumirea postului unic vacant gi locul de munei :

Locul de munci in . Durata timpului Durata
N | cadral unitiii Fanciin pﬂf{;ﬁ Studii de lucru | contractului de
- Normi intreagi munci
Laborator Tehnician '
[ | Tasdislogis s SRR | M 6 ore nedeterminati
ImagLsica
medicala | |

2. Concursul se desfasoard in conformitate cu:

« ORDONANTA DE URGENTA nr, 34 din 12 mai 2023 privind unele mésuri fiscal-
bugetare, programarea unor [ermene, precum si pentru modificarea §i completarea unor
acte normative

e HOTARARE nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizaren si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice

3, La concurs poate participa orice persoand care indeplineste urmitoarele:

3.1.Condifii generale

a) are cetifenia romand sau cetdijenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Feonomie European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene gi domiciliu
in Romdnia.

b} cunoaste limba roménd, scris $i vorbit;
¢} are capacitate delind de exercifiu in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicats, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare dc sinftate corespunzifoare postului peniru care candideaz, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savirgirea unei infracfiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infracjiuni sivirgite cu intenlie care ar face o persoand candidati la post
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incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazii, cu exceptia situaiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzish exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru
sAvdrsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h} nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. {1) lit. h).

3.2. Conditii specifice

- Licentiat In Tehnici De Radiologie Si Imagistica

- Certificat De Protectia Radiologica In Practicile De Radiodiagnostic

- asigurarea obligatorie de raspundere civila profesionala ( Malpraxis medical )

- asistentii, care exercitd profesia: certificat de membru O A M.G.M.A M. K. vizat
la zi, insoit de avizul anual

- asistentii, care nun exercitid profesia: certificat de membru O.A M.G.M. A M.R.
vizat la zi, insofit de adeverin{d pentru participarea la concurs

- vechimea in muncé : 6 luni in specialitate

4. Calendarul de concurs

Concursul se va desfisura astfel:

#25.03.2024 — publicarea anunfului

= 26.03.-08.04.2024 ora 12:00 — pericada de depunere dosarelor de concurs

o (19.04.2024 — selectia dosarelor de concurs

o 10.04.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscriere.

o 11.04.2024 ora 15:00— termenul limiti de depunere a contestatiilor in urma etapei de

verificare a dosarelor de inscriere.
e 12.04.2024 — solulionarea contestatiilor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere

e 12.04.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solufiondrii contestatiilor la etapa de
selectic a dosarclor de inscriere,

« 18.04,2024 ora 10:00 — desfasurarea probei scrise de verificare a cunogtinfelor teoretice -
proba eliminatorie

» 19.04.2024 ora 15:00 — afisarea rezultatelor la proba scrisd

#22.04.2024 ora 15:00 — termemul limitd de depunere a contestafiilor la proba scrisf

*23.04,2024- solutionarea contestafiilor la proba scrisa

#24.04,2024 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solufionfirii contestagiilor la proba scrisi

#25.04.2024 ora 10:00 — sustinerea interviului - probd eliminatone

¢26.04.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma susfinerii interviului

«20.04.2024 ora 15:00 — termenu! limitd de depunere a contestafiilor la susfinerea interviului

» 30.04.2024 — solufionarea contestagiilor susfinerii intervinlui

»(02.05.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solufiondrii contestafiilor susfinerii
interviului

w (16.05.2024— afisarea rezultatelor finale si repartizarea pe posturi



I. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmiitoarele
documente:

a) formular de Inscriere la concurs.

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia cerlificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate;

e} copia carnetului de muncid, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinid medicala care si ateste starca de sdnfitate corespunzitoare, cliberat de clitre medicul
de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

hy Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea ar. 118/2019. ( doar pentru posturile de asistent medical,
infirmier/d debutant, ingrijitoare de curfifenie, maseur )

i} curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestii siarea de sinitate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Snfititii.

Copiile de pe actele prevazute la lit, b)-e), se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifich pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate,

Depunerea dosarelor de inscriere se face ncepiind cu data de 26.03.2024 pand in data de
08.04.2024 (inclusiv), in intervalul orar 09*-12" la sediul Spitalului Municipal Carei, la Comp.
R.UN.O.8, al unitaii.

Informajii suplimentare se pot objine la Comp. R.UN.O.S. al unitaii, tel. 0261-706325; 0261-
706201, zilnic intre orele 09™-12", pe pagina de internet a unitatii www.spitaleareiro la secfiunca

anunturi 51 pe portalul posturn.gov.ro.

Locul de desfisurare a concursului — in sala de sedinte a Spitalului Municipal Carei.
I. BIBLIOGRAFIA 51 TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

1. Mihai Lungeanu, Manual de tehnica radiologica, Editura Medicald, 1988;

2. 8. A.Georgescu, C, Zaharia, Radiologie si Imagistica Medicala, Ed. Universitara ,,Carol
Davila™, 2003;

3. Legea nr. 111/1996 (republicata) privind desfasurarea in siguranta, reglementarea,
autorizarea si controlul activitatilor nucleare;

4. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i
limitare a infectiilor asociate asistenjei medicale in unitdtile sanitare;

5. Ordonania de Urgenté nr. 144/2008 privind excreitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moaga si a profesiei de asistent medical, precum i organizarea §i
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor §i Asistengilor Medicali din
Roménia;

6. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al aistentului
medical din Romama/2009;

7. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului:
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8. Ordinul MS or. 961/ 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curfifarea, dezinfectia
si sterilizarea in unititile sanitare publice;

9. ORDIN MS nr. 1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitifi medicale;

Tematica:

1. Motiuni generale despre radiatiile X, proprietati, instalatia de radiologie, formarea imaginii
radiologice ;

2. Notiuni de radioproteciie;

3. Substante de contrast utilizate in examinarile radio-imagistice, reactii adverse;
4. Examenul radiografic al aparatului respirator;

3. Examenul radiografic al aparatulul renourinar;

6. Examenul radiografic al neurocraniului 3i viscerocraniului;

7. Examenul radiografic al coloanei vertebrale;

8. Examenul radiografic al centurii scapulare si al membrului superior;

9. Examenul radiografic al centurii pelviene si al membrului inferior;

Manager, Comp.R.UN.O.S.,
Dr. Dragos Ciprian Ref de spec. Csomay [diko
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